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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  Riccardo Rebiscini 

Indirizzo  Via Plinio il Giovane 5, 06012, Città di Castello (PG) 

Telefono  +39 3381633847 

E-mail  riccardo.rebiscini@gmail.com 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  01/12/1982 

Iscrizione all’albo 

 

Partita Iva 

 Ordine degli Ingegneri della Provincia di Perugia, settore civile ambientale  

n° A3281 

03171250545 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA 
   

 Date (da – a)  Marzo 2017 – oggi 

Datore di lavoro  Lasi S.r.l., Civitella in Val di Chiana (AR) 

Tipo di azienda e impiego  Società di consulenza alle imprese in materia ambientale e di igiene e sicurezza sul 
lavoro 

Tecnico interno consulente in materia ambientale e di sicurezza sul lavoro.  

 

 Date (da – a)  Ottobre 2010 – oggi 

Datore di lavoro  Attività di libera professione 

Impiego  Consulente alle aziende in materia ambientale e di sicurezza sul lavoro 
   

Principali mansioni e responsabilità  Consulenza alle aziende in materia ambientale: 

- Verifica del rispetto della Normativa di riferimento D.Lgs. 152/2006 s.m.i. 

- Verifica rispetto degli adempimenti autorizzativi aziendali (Emissioni in atmosfera, 
Scarichi industriali, Rifiuti); 

- Redazione, rinnovo e modifiche pratiche autorizzative (A.I.A., A.U.A., V.I.A., 
V.A.S e relative Verifiche di assoggettabilità); 

- Verifica di assoggettabilità al D.P.R. 151/2011 s.m.i.; 

- Redazione, sviluppo e gestione di Sistemi di Gestione Ambientale (S.G.A.) ed 
implementazione procedure D.Lgs. 152/2006 s.m.i.; 

- Valutazione stato di conservazione coperture in amianto; 

- Valutatore sistemi di gesione ISO 14001:2015; 

- Gestione rifiuti. 

Consulenza alle aziende in materia di igiene e sicurezza sul lavoro: 

- Verifica rispetto adempimenti normativi in termini di igiene e sicurezza sul lavoro, 
D.Lgs 81/2008 s.m.i.; 

- Redazione D.V.R. aziendale (comprensivo di tutte le tipologie di rischio specifico 
presenti); 

- Abilitazione a ruolo R.S.P.P. aziendale; 

- Abilitazione a C.S.P. e C.S.E. di cantiere; 

- Redazione  Piano di Sicurezza in Cantiere (PSC), allegati e altra documentazione 
di cantiere (PSS, POS, Pimus). 

Gestione dei rapporti con gli uffici ed i soggetti responsabili della Pubblica 
Amministrazione (Amministrazione Comunale e Regionale, Agenzie regionali per la 
protezione ambientale, Autorità idriche etc..). 

   

 Date (da – a)  Maggio 2015 – Febbraio 2017 

Datore di lavoro  Eco Sicurezza S.n.c., Città di Castello (PG) 

Tipo di azienda e impiego  Società di consulenza alle imprese in materia ambientale e di igiene e sicurezza sul 
lavoro 
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Tecnico interno consulente in materia ambientale e di sicurezza sul lavoro 
   

 Date (da – a)  Gennaio 2014 – Maggio 2015 

Datore di lavoro  Oasi Consulting S.r.l., Arezzo 

Tipo di azienda e impiego  Società di consulenza alle imprese in materia ambientale e di igiene e sicurezza sul 
lavoro 

Collaboratore esterno, consulente alle aziende in materia ambientale e di sicurezza sul 
lavoro 

   

Date (da – a)  Gennaio 2013 – Luglio 2013 

Datore di lavoro  Comune di Città di Castello (PG) 

 Tipo di azienda e impiego  Settore gestione ambiente e territorio 

Stage 700 ore 

 Principali mansioni e responsabilità  Affiancamento Ufficio Urbanistica, Ufficio Tecnico, Ufficio Lavori Pubblici 
   

Date (da – a)  Ottobre 2010 – Luglio 2012 

Datore di lavoro  Fonten Solar S.r.l., Perugia 

 Tipo di azienda e impiego  Energie rinnovabili 

Project  Manager, RSPP aziendale 

 Principali mansioni e responsabilità  Gestione generale progetti: gestione budget e time schedule, organizzazione, 
supervisione logistica e acquisti, gestione cliente, gestione sub-appalti, supervisione 
SAL, due diligence e autorizzazioni, analisi scostamenti progetti da budget e 
tempistiche. 

Gestione della sicurezza aziendale. 
   

ISTRUZIONE 

 Nome e tipo di istituto di istruzione  

Qualifica conseguita 

                                            

                                           Votazione 

 Facoltà di Ingegneria di Perugia,  

Master di II livello in Management della Riqualificazione Urbana, strumenti per il 
recupero, la gestione, la valorizzazione edilizia, economica e urbanistica del costruito 

60/60 con Lode 
   

 Nome e tipo di istituto di istruzione  Facoltà di Ingegneria di Perugia, settore Civile ed Ambientale, specializzazione 
Ambiente 

 Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Ingegneria per l’Ambiente ed il Territorio 

 Votazione  106/110 
   

 Nome e tipo di istituto di istruzione  Istituto Tecnico Industriale Statale di Città di Castello, indirizzo Informatica 

 Qualifica conseguita  Diploma di perito informatico 

 Votazione  96/100 
   

FORMAZIONE   

Nome e tipo di istituto di istruzione  TUV AUSTRIA CERT GMBH 

Qualifica conseguita  “Valutatore ISO 14001:2015” 
   

Nome e tipo di istituto di istruzione  UNPISI Umbria 

Qualifica conseguita  “Formatore per la salute e la sicurezza sul lavoro” 
   

 Nome e tipo di istituto di istruzione  AIFOS Perugia e Foligno 

Qualifica conseguita  “CSP e CSE - Coordinamento Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione dei 
lavori” 

“RSPP - Responsabile Servizio Protezione e Prevenzione” 
   

Nome e tipo di istituto di istruzione  Regione Umbria, Tucep “Tiber Umbria Comett Education Programme” 

Qualifica conseguita  “Corso di Lingua inglese per il commercio estero” 
   

 Nome e tipo di istituto di istruzione  

Qualifica conseguita                                        

 Regione Umbria, Tucep “Tiber Umbria Comett Education Programme” 

“Il project management nelle PMI: la pianificazione di progetto.” 
   

Nome e tipo di istituto di istruzione  Trinity College 

Qualifica conseguita  Passed grade 5, Spoken English for speakers of other languages 
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Città di Castello, 11 Maggio 2020       Ing. Riccardo Rebiscini 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE   
CAPACITÀ LINGUISTICHE  

MADRELINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUA  Inglese 

   Capacità di lettura  C1 

   Capacità di scrittura  C1 

   Capacità di espressione orale  B2 
    

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Attitudine a comunicare in modo chiaro e preciso, propensione a lavorare in team 
anche con colleghi di diversa nazionalità. 

Capacità di public speaking, ottime capacità relazionali, di interazione, confronto ed 
ascolto. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 Definizione delle priorità, time schedule delle attività, attitudine al problem solving ed 
attenzione ai dettagli. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Conoscenze e capacità acquisite: 

- valutazione degli impatti ambientali di progetti e/o impianti/attività 

- valutazione adempimenti di carattere impiantistico/ambientali necessari per il 

rispetto delle normative vigente 

- individuazione e valutazione dei rischi nell’ambiente di lavoro 

- valutazione interventi di prevenzione e protezione nei luoghi di lavoro 

- progettazione di interventi ciclici migliorativi 

- pianificazione e controllo tempi e risorse di progetto 

- gestione delle commesse dalle fasi iniziali fino a chiusura del progetto 

Software, programmi e sistemi operativi conosciuti: 

- Microsoft Office (Word, Excel, Power Point etc..) e Open Office 

- AS/400 e basi su programmi gestionali in genere 

- Autocad (tutte le versioni) 

- Acca Software (CERTUS, PRIMUS) 

- Blumatica Software (LV & Ancoraggi, Energy, Coperture) 

- Matlab 

 

PATENTE DI GUIDA  A e B 
 

INTERESSI/ ASSOCIAZIONISMO 

 

 Volontario F.A.I. (Fondo Ambiente Italiano) e A.I.C. (Associazione Italiana Celiachia) 
Socio Associazione Storica Pagine Altotiberine 
Donatore AVIS 
Teatro e sport 

 

CONVEGNI E DOCENZE  Le mura tifernati tra storia, segreti e recupero, Associazione Storica Alta Valle del 
Tevere e F.A.I. – 08/03/2014 

Seminario SISTRI, Confartigiano Arezzo – 12/03/2014 

Per una nuova mobilità, Comune Città di Castello e Università degli Studi di Perugia – 
07/06/2014 

Numerose docenze formative in ambito di igiene e sicurezza sul lavoro.  


