FONDAZIONE

Ordine Ingegneri Perugia

Griglia di valutazione

Livello di Sperimentazione
Caratterizza il tasso di Innovazione e di Ricerca

Originalita

Puo caratterizzare I'ambito dell’approfondimento o I'ipotesi di lavoro.

Coerenza interna

Prevede che lo sviluppo della tesi rispecchi la metodologia dichiarata e
che le ipotesi vengano o meno confermate dalle conclusioni.

Qualita del lavoro

- Utilizzo degli strumenti di ricerca (strumenti statistici,
questionari, tecniche di ricerca qualitativa).

Pertinenza del lavoro
Valore dello studio per lo sviluppo delle conoscenze

Adeguatezza tra obiettivi e contesto in cui il lavoro e

stato svolto
Capacita di valutazione del contesto specifico in termini di risorse
presenti o necessarie ai fini dell’attuazione del progetto di studio.

Riconoscimento di criticita

Sia personali che relative al contesto ed attivazione di eventuali strategie
di risoluzione.

Chiarezza della stesura
Leggibilita, logica, uso appropriato della terminologia, grafica.

Pertinenza della bibliografia
Qualita delle fonti, pertinenza con lo studio svolto, modalita dei richiami
bibliografici.

Totale
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