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AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI 

RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO 

AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS 267/2000 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

In esecuzione della deliberazione di giunta comunale n. 27 del 07/04/2023 avente ad oggetto “Assunzione a 

tempo determinato per il conferimento dell'incarico di Responsabile del Settore Tecnico ai sensi dell’art. 

110, comma 1, D.lgs. 267/2000. Indirizzi.” e della propria determinazione n. 199, in data 07/04/2023; 

Visto l’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000; 

Vist, altresì: 

− l’art. 41 del vigente Statuto comunale; 

− l’art. 14, comma 4, del vigente «Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi»; 

RENDE NOTO 

che questa Amministrazione Comunale intende procedere alla selezione pubblica per l'individuazione di una unità di 

personale cui conferire l'incarico, con contratto a tempo pieno e determinato, ai sensi dell'art. 110, comma 1, del 

D.Lgs. n. 267/2000, di Responsabile del Settore tecnico, titolare di posizione organizzativa, sul seguente posto 

vacante: 

- Categoria D; 

- Profilo professionale Istruttore Direttivo Tecnico. 

Il presente avviso è adottato nel rispetto delle pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e al 

trattamento economico, ai sensi del D.lgs. n. 198/2006 e dell’art. 35, D.lgs. n. 165/2001. 

1) Oggetto e durata dell'incarico: 

Il soggetto incaricato svolgerà le funzioni di Responsabile del Settore tecnico. 

L’incarico dovrà essere espletato nel rispetto delle direttive impartite dagli organi di governo dell'ente e degli obiettivi 

prefissati, con i poteri gestionali tipici del dirigente come previsti dall'art. 107 del D.lgs. 267/2000, e sarà regolato 

dalle disposizioni di cui ai vigenti CCNL per il personale dipendente del comparto Regioni-Enti Locali. 

Le competenze assegnate al Settore sono le seguenti: 

manutenzioni, ambiente, patrimonio, lavori pubblici, pianificazione urbanistica, edilizia privata. 

Il rapporto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110 del D.lgs. 267/2000, avrà una durata non superiore al 

mandato elettivo del Sindaco in carica; 

2) Trattamento economico 

Al suddetto rapporto si applica il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente CCNL Comparto Funzioni 

Locali corrispondente all’inquadramento nella ex Categoria “D”, posizione economica “D1”, profilo professionale 

"Istruttore Direttivo tecnico".  
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Al soggetto individuato, incaricato di posizione organizzativa, verrà riconosciuta la retribuzione di posizione e 

l’indennità di risultato in conformità del vigente CCNL Comparto Regioni-Enti Locali e dai Regolamenti Interni 

dell’Ente.  

Gli emolumenti spettanti si intendono al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali previste dalla legge 

3) Soggetti ammessi a partecipare e requisiti di partecipazione  

Sono ammessi alla selezione i cittadini italiani, gli italiani non residenti nella Repubblica e iscritti all’A.I.R.E., i 

cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti se familiari di cittadino italiano o comunitario, nonché i cittadini 

extracomunitari titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo che consenta lo svolgimento 

di attività lavorativa, in possesso dei seguenti requisiti: 

a) Requisiti generali: 

- non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la 

costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione. Si precisa che ai sensi della legge 

n. 475/99, la sentenza prevista dall’art. 444 del codice di procedura penale (c.d. patteggiamento) è 

equiparata a condanna; 

- non trovarsi in situazioni di inconferibilità o incompatibilità rispetto all'incarico in oggetto ai sensi dell'art. 1 

e 20 del D.lgs.39/2013 

I succitati requisiti dovranno essere auto dichiarati ai sensi del DPR N.445/2000, nella domanda di 

partecipazione, da compilarsi a pena di esclusione, secondo lo schema allegato al presente avviso. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare il possesso dei requisiti dichiarati. 

b) Requisiti specifici: 

- possesso della Laurea di primo livello (laurea triennale) in Ingegneria Civile e Ambientale (L7) o in 

Scienze dell’Architettura (L17) o in Scienze della Pianificazione Territoriale, Urbanistica, Paesaggistica 

e Ambientale (L21); 

oppure 

possesso del Diploma di Laurea (Ordinamento ante L. 509/99) o della Laurea specialistica 

(Ordinamento post L. 509/99) o della Laurea Magistrale (Ordinamento post D.M. 270/2004) in una delle 

seguenti materie: 

DIPLOMA 

DI LAUREA 

(DL) 

RIFERIMENTO 

NORMATIVO 

LAUREE 

SPECIALISTICHE 

DELLA CLASSE (DM 

509/99) 

LAUREE 

MAGISTRALI DELLA 

CLASSE (DM 270/04) 
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3/S Architettura del 

paesaggio 

LM-3 Architettura del 

paesaggio 

Architettura Tabella XXX del regio 

decreto 

30.9.1938 n.1652 

come modificata 

dal D.M. 24.2.1993, in 

G.U.n.153 del 

2.7.1993 

4/S Architettura e 

ingegneria edile 

LM-4 Architettura e 

ingegneria edile- 

architettura 

Ingegneria 

civile/edile 

Tabella XXIX del 

regio decreto 

30.9.1938 n.1652 

come modificata 

dal DM 22.5.1995 in 

G.U. n. 166 del 

18.7.1995 

28/S Ingegneria civile LM-23 Ingegneria 

civile 

LM-24 Ingegneria dei 

sistemi edilizi 

LM-26 Ingegneria 

della sicurezza 

Ingegneria 

per l’ambiente 

e il 

territorio 

Tabella XXIX del 

regio decreto 

30.9.1938 n.1652 

come modificata 

dal DM 22.5.1995 in 

G.U. n. 166 del 

18.7.1995 

38/S Ingegneria per 

l'ambiente e il 

territorio 

LM-35 Ingegneria per 

l'ambiente e il 

territorio 

LM-26 Ingegneria 

della sicurezza 

 

I concorrenti che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno comprovare l’equipollenza del proprio titolo 

di studio con uno tra quelli italiani richiesti per la partecipazione alla presente procedura citando nella domanda di 

partecipazione il proprio titolo di studio nella lingua originale e gli estremi del provvedimento di riconoscimento 

dell’equipollenza da parte dell’autorità competente. 

Si prescinde dal possesso della laurea per i candidati, già dipendenti di altra pubblica amministrazione, purché 

siano inquadrati nell’Area dei Funzionari ex categoria D con profilo professionale di Istruttore direttivo tecnico. 

- comprovata esperienza professionale in qualità di Responsabile Apicale di struttura in un Ente del comparto 

“Regioni e autonomie locali”, con inquadramento in Area Funzionari ex Cat. D e incarico di Posizione organizzativa. 

4) Modalità di partecipazione:  

Gli interessati al procedimento di selezione dovranno far pervenire tassativamente la propria candidatura entro le 

ore 14.00 del 30esimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso sull’Albo Pretorio on line, utilizzando lo 

schema allegato, indirizzata al Responsabile del servizio personale del Comune di San Casciano dei Bagni.. 
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Alla domanda dovrà essere obbligatoriamente allegato un dettagliato curriculum vitae formato europeo, contenente 

la descrizione specifica del percorso formativo e delle attività professionali svolte dal candidato con particolare 

riferimento a ruoli di responsabilità, attività di direzione, coordinamento e gestione di servizi o settori analoghi a 

quello oggetto del presente avviso e con l’indicazione specifica della durata degli incarichi. 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice contenente tutti gli elementi di cui allo 

schema scaricabile dal sito informatico di questo comune, dovrà essere inviata: 

- per posta a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, all’indirizzo “Comune di San Casciano dei 

Bagni, Piazza della Repubblica, 4, 53040 – San Casciano dei Bagni (Si). Sulla busta dovrà essere riportata la 

seguente dicitura “Non aprire - Domanda di partecipazione Avviso 110 Settore Tecnico”; 

- a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo 

comune.sancascianodeibagni@pec.consorzioterrecablate.it. Le domande dovranno pervenire 

esclusivamente da un indirizzo di posta elettronica certificata intestata al candidato, sottoscritte digitalmente 

oppure con firma autografa e successiva scansione. In caso di scansione di domanda sottoscritta con firma 

autografa, la stessa dovrà essere corredata da un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- consegnata a mano all’ufficio protocollo generale del comune nei seguenti orari: tutti i giorni sabato escluso, 

dalle ore 9.00 alle ore 13.30; il martedì e giovedì anche dalle ore 15.00 alle ore 17.30 

6) Modalità di svolgimento della selezione 

Una apposita Commissione, formata da almeno tre componenti nominati dal Responsabile del servizio, esaminerà 

le domande pervenute. 

La selezione avverrà sulla base della disamina dei curricula e sulla valutazione di una prova orale. 

La prova orale sarà finalizzata ad accertare il grado di conoscenza normativa e competenza manageriale del 

candidato, in relazione a quelle richieste per lo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale 

ricercato, e in particolare: 

− normativa su contratti pubblici, urbanistica, edilizia privata, ambiente, beni culturali; 

− valutazione delle competenze e delle esperienze maturate sui medesimi temi; 

− capacità di programmazione e pianificazione degli obiettivi in relazione alle risorse assegnate e ai vincoli 

normativi, con particolare riferimento ai lavori pubblici e al governo del territorio. 

La Commissione procederà alla valutazione complessiva del candidato sulla base dei seguenti elementi:  

a) esperienze possedute attinenti al ruolo da ricoprire ed esplicitate dettagliatamente dall’aspirante nel c.v.; 

b) conoscenza approfondita della disciplina di funzionamento delle Amministrazioni Pubbliche e della 

normativa collegata; 

c) conoscenze professionali valutate attraverso un colloquio di approfondimento, volto ad accertare il grado di 

coerenza delle capacità e attitudini professionali con il ruolo richiesto, verificare le competenze 

specialistiche e manageriali, analizzare la capacità di utilizzare le competenze acquisite nella risoluzione di 

problematiche concrete dell’attività lavorativa. 

COMUNE DI SAN CASCIANO DEI BAGNI - AOOCSCB - REG_UFFICIALE - 0001749 - Uscita - 17/04/2023 - 08:10



CCCOMUNE DI SAN CASCIANO DEI BAGNI 

 

PROVINCIA DI SIENA  
___________ 

UFFICIO SEGRETERIA –  g. fazz ino@comune.sancasc ianodeibagni .s i . i t  

53040 - P.zza del la Repubbl ica,  4 P.IVA 00226360527 
℡  0578 269510  �  0578 58178 

www.comune.sancasc ianodeibagni .s iena. i t         

Valutati i curricula e svolti i colloqui sulla base dei criteri sopraindicati, la Commissione stilerà un elenco dei 

candidati in possesso delle caratteristiche professionali maggiormente rispondenti alle esigenze dell’ente, che 

saranno invitati ad un ulteriore colloquio con il Sindaco. Quest’ultimo effettuerà la scelta finale e qualora dia 

approvazione per un candidato, procederà, previa stipula del contratto individuale di lavoro, di seguito alla nomina 

dello stesso nel ruolo di Responsabile del Settore tecnico.  

La valutazione complessiva ad esito della presente procedura di selezione è intesa esclusivamente ad individuare il 

candidato idoneo all’attivazione del rapporto di lavoro e pertanto non dà luogo alla formazione di alcuna 

graduatoria di merito comparativo.  

L’Amministrazione si riserva, infine, la facoltà insindacabile di non procedere ad alcun reclutamento o di prorogarne la data, 

dandone comunicazione ai candidati che hanno fatto pervenire la loro manifestazione di interesse. 

Con successivo avviso sarà reso noto il calendario dei colloqui orali. 

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs. 196/2003, i dati personali forniti dagli interessati saranno raccolti presso 

questa Amministrazione per le finalità di gestione della procedura di assunzione e, successivamente all’eventuale 

instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del personale. L’indicazione di tali dati è 

obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.  

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato Decreto. Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di San 

Casciano dei Bagni, nella persona del Sindaco p.t. Il responsabile del trattamento dei dati è individuato nel 

Funzionario responsabile del procedimento Dott. Giovanni Fazzino 

Tutte le comunicazioni e le informazioni inerenti alla procedura di cui al presente avviso saranno effettuate 

mediante pubblicazione sul sito internet dell’Ente www.comune.sacascainodeibagni.si.it, alla sezione 

Amministrazione trasparente – bandi di concorso, con valore di notifica a ogni effetto di legge. 

Altre informazioni possono essere richieste a questo ufficio: Tel. 0578/269510 – e-mail: 

g.fazzino@comune.sancascianodeibagni.si.it. 

Il Responsabile del Servizio 

                    Giovanni Fazzino 

COMUNE DI SAN CASCIANO DEI BAGNI - AOOCSCB - REG_UFFICIALE - 0001749 - Uscita - 17/04/2023 - 08:10


