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ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI PERUGIA 

RELAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2026 

Il bilancio di previsione per l’anno 2026 nello stesso prospetto evidenzia i dati finanziari (gestione di cassa) 
ed economici (competenza). 

Vengono di seguito commentati i titoli e le categorie con maggior rilevanza per importo o significatività. 

Le previsioni economiche ricalcano sostanzialmente quelle dell’esercizio precedente per quanto riguarda la 
gestione caratteristica.  

Si evidenzia tuttavia che nel 2025 l’Ordine ha beneficiato di contributi straordinari per euro 16.500,00 ed è 
ricorsa all’utilizzo di avanzi precedenti per euro 22.956,57.  

Le risorse da impiegare nell’anno 2026 risultano pertanto inferiori a quelle dell’anno precedente e questo ha 
reso necessaria una oculata revisione delle uscite.  

Si prevede anche per il 2026 l’utilizzo di avanzi precedenti per euro 16.800,00 a copertura dell’erogazione di 
borse di studio. 

Il bilancio di previsione 2026 presenta entrate di competenza per Euro 526.000,00 ed uscite di competenza 
per Euro 542.800,00 (al lordo delle partite di giro). 

Lo stesso bilancio esprime quantitativamente i programmi e gli obiettivi stabiliti dal Consiglio dell’Ordine e 
prevede il pareggio. 

Entrate correnti: 

 La categoria “Entrate contributive” è costituita dalle quote a carico degli iscritti per il 2026 ammontanti 
a Euro 442.315,00 di spettanza all’Ordine provinciale, oltre a Euro 76.175,00, che rappresenta una 
partita di giro essendo la quota da versare al CNI. 

Uscite correnti: 

 Nelle uscite per il personale in attività di servizio, viene considerato il costo di due dipendenti in forza e 
di una con lavoro interinale. Il costo della dipendente Angelini Cristiana, a seguito del distacco verso 
l’INPS, sarà interamente recuperato da tale Ente. 

 Nelle uscite per funzionamento dell’ufficio, la voce affitto locali tiene conto del canone ordinario. 
Le voci servizi telecomunicazione ed energia sono state ridotte rispetto allo scorso esercizio in base 
all’andamento di tali costi nel 2025. 
Alla voce manutenzioni, è stato indicato un valore stimato per manutenzioni ordinarie della sede di 
800,00 euro, non si prevedono per il 2026 interventi di manutenzione straordinaria.  
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 Le uscite per prestazioni istituzionali, nella previsione complessiva, aumentano di euro 7.959,99 ma 
comprendono l’importo delle borse di studio da erogare nel 2026 e degli oneri assicurativi connessi pari 
a complessivi euro 16.800,00 per la copertura dei quali verranno utilizzati  avanzi di gestione realizzati 
negli anni precedenti. 
Anche per il 2026 le spese relative al Consiglio di Disciplina, riguarderanno soltanto i costi per i cinque 
membri esterni del consiglio stesso.  

 Nelle poste correttive non sono state indicate uscite per sopravvenienze passive significative in quanto 
non si prevedono maggiori passività né minori attività in relazione alla gestione dei precedenti esercizi. 

 Anche per il 2026 non sono state previste entrate ed uscite per la gestione dei corsi di formazione in 
quanto questi saranno organizzati integralmente dalla Fondazione Ordine Ingegneri Perugia. 

 Non si prevedono variazioni sostanziali sulle altre voci delle uscite ma solo alcuni adeguamenti marginali. 

Uscite in conto capitale: 

Nel 2026 non sono stati previsti investimenti in beni strumentali. Gli importi previsti in tale capitolo 
riguardano soltanto le quote di ammortamento dei beni già in dotazione. 

Dal punto di vista finanziario tale gestione, ipotizzando che vengano incassate tutte le entrate previste per il 
2026 e pagate tutte le uscite ivi previste ad eccezione del TFR, considerato l’utilizzo di risorse già esistenti a 
copertura delle borse di studio, produrrà un incremento di cassa di euro 460,84 così formato: 

(+) euro 8.646,78 TFR che verrà accantonato nell’apposito fondo previdenziale e non erogato 

(+) euro 8.614,06 quote annuali cespiti in ammortamento. 

(-) euro 16.800,00 borse di studio e oneri accessori coperte da risorse anni precedenti. 

 

Perugia, 10 novembre 2026 

 

Il Presidente     Il Tesoriere 

Dott. Ing. Gianluca Fagotti       Dott. Ing. Michele Patumi 
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Codice Profis Part. Descrizione
 Previsione

Competenza
2025 

Saldo Analitico  Saldo Sintetico 
 Variazione 

Assoluta 
 % 

 Previsione di cassa 
2026 

ENTRATE COMPLESSIVE
1 TITOLO I ENTRATE CORRENTI
1 1 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
1 1 1 contributi ordinari 438.770,00 436.015,00 -2.755,00 -0,63% 436.015,00 

70.09.03 1 Quote ordinarie 436.015,00 
1 1 2 nuove iscrizioni 5.175,00 4.600,00 -575,00 -11,11% 4.600,00 

70.09.03 2 Quote nuove iscrizioni 4.600,00 
1 1 3 contributi incassati da STP 1.870,00 1.700,00 -170,00 -9,09% 1.700,00 

70.09.03 4 Quote ordinarie STP 1.700,00 
1 1 TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 445.815,00 442.315,00 -3.500,00 -0,79% 442.315,00 
1 2 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

1 2 1  proventi da corsi di formazione 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
0,00 

1 2 TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 

1 3
QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI PARTICOLARI 
GESTIONI

1 3 1 diritti di segreteria 1.700,00 1.000,00 -700,00 -41,18% 1.000,00 
70.09.03 9 Diritti di segreteria 1.000,00 

1 3 2 proventi liquidazione parcelle 5.500,00 3.000,00 -2.500,00 -45,45% 3.000,00 
70.09.03 10 Proventi liquidazione parcelle 3.000,00 

1 3 3 altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
70.09.03 102 Diritti segreteria eventi 0,00 

1 3
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 
PARTICOLARI GESTIONI

7.200,00 4.000,00 -3.200,00 -44,44% 4.000,00 

1 4 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

1 4 1 interessi attivi su depositi, conti correnti e altri 300,00 1.500,00 1.200,00 400,00% 1.500,00 
85.11.13 Interessi attivi su c/c bancari 1.500,00 
85.11.17 Interessi attivi diversi 0,00 

1 4 2 interessi attivi su fondi personale TFR 0,00 500,00 500,00 0,00% 500,00 
500,00 

1 4 3 altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
73.01.19 Sopravvenienze attive da gestione ordin. 0,00 

1 4 TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 300,00 2.000,00 1.700,00 566,67% 2.000,00 

1 5 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1 5 1 recuperi e rimborsi varie (timbri-morosità) 990,00 1.500,00 510,00 51,52% 1.500,00 

70.09.03 8 Rimborsi per timbri 1.500,00 
70.09.03 12 Recuperi e rimborsi vari 0,00 

1 5 2 rimborsi per cena sociale e altre iniziative culturali 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
70.09.03 11 Altri ricavi e proventi 0,00 

1 5 4 contributi a copertura costi formazione 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
70.09.03 101 Iscrizioni Corso Colore 0,00 

1 5 5 arrondamenti attivi 0,00 10,00 10,00 0,00% 10,00 
73.01.35 Arrotondamenti attivi diversi 10,00 

1 5 6 contributi di terzi 16.500,00 0,00 -16.500,00 -100,00% 0,00 
73.01.25 1 CONTRIBUTO DIGITALIZZAZIONE PNRR  0,00 
73.01.25 2 Contributo da CNI  0,00 

1 5 TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 17.490,00 1.510,00 -15.980,00 -91,37% 1.510,00 
TOTALE TITOLO I ENTRATE CORRENTI 470.805,00 449.825,00 -20.980,00 -4,46% 449.825,00 

3 TITOLO III PARTITE DI GIRO
3 1 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITA DI GIRO

Ordine Ingegneri della provincia di Perugia
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3 1 1 Quota consiglio nazionale CNI 76.775,00 76.175,00 -600,00 -0,78% 76.175,00 
76.175,00 

3 1 TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITA DI GIRO 76.775,00 76.175,00 -600,00 -0,78% 76.175,00 

TOTALE TITOLO III PARTITE DI GIRO 76.775,00 76.175,00 -600,00 -0,78% 76.175,00 
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 547.580,00 526.000,00 526.000,00 -21.580,00 -3,94% 526.000,00 

USCITE COMPLESSIVE
1 rif.contabilità TITOLO I USCITE CORRENTI
1 1 USCITE PER QUOTE E PARTECIPAZIONI ENTE 
1 1 1 Quota Centro Studi Sisto Mastrodicasa 8.130,00 7.861,26 -268,74 -3,31% 7.861,26 

83.07.11 2 Quota Centro Studio Sisto Mastrodicasa 7.861,26 
1 1 2 Quota Congresso nazionale 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00% 18.000,00 

83.07.11 4 Convegno nazionale e altri 18.000,00 
1 1 3 Quota iscrizione Associazioni Varie 7.800,00 7.500,00 -300,00 -3,85% 7.500,00 

83.07.11 1 Quota Ente Nazionale Unificazione 7.500,00 
83.07.11 3 Quota INU 0,00 
83.07.11 6 Quota ASSIRCO 0,00 
83.07.11 7 Contributo ARAN 0,00 
83.07.11 12 Contributo Convenzione UNI 0,00 
83.07.11 15 Quota società idrologica italiana 0,00 
83.07.11 16 Quota Centro Nazionale Studi Urbanistici 0,00 
83.07.11 18 Quota Federazione Ordini IngegneriUmbria 0,00 

1 1 4 Quota Fondazione Ingegneri 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
83.07.11 5 Quota Fondazione Ingegneri 0,00 

1 1 TOTALE USCITE PER QUOTE E PARTECIPAZIONI ENTE 33.930,00 33.361,26 -568,74 -1,68% 33.361,26 
1 2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO

1 2 1 stipendi ed altri assegni fissi al personale + rimborsi spese 120.000,00 110.900,04 -9.099,96 -9,78% 110.900,04 
81.01.01 Retribuzioni lorde dipendenti ordinari 68.900,04 
81.03.19 7 Rimborsi spese personale a pie' di lista 0,00 
78.03.33 Compensi lavoro interinale 42.000,00 
81.03.19 10 Spese ristorante/albergo dipendenti 0,00 

1 2 2 oneri contributivi 24.200,00 18.961,96 -5.238,04 -21,64% 18.961,96 
81.01.17 Contributi INPS dipendenti ordinari 18.961,96 
81.01.47 Contrib.altri enti previdenz./assistenz. 0,00 

1 2 3 oneri previdenziali ed assistenziali 500,00 309,34 -190,66 -38,13% 309,34 
81.01.49 Premi INAIL 309,34 

1 2 4 compensi incentivanti la produttività del personale 8.500,00 5.905,00 -2.595,00 -30,53% 5.905,00 
5.905,00 

1 2 5 irap dipendenti 10.200,00 9.928,43 -271,57 -2,66% 9.928,43 
93.01.03 IRAP corrente 6.358,43 

IRAP lavoro interinale 3.570,00 
1 2 6 quota TFR 12.000,00 8.646,78 -3.353,22 -27,94% 0,00 

81.01.34 Quote TFR dipend.ordinari (in azienda) 8.646,78 

1 2 TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 175.400,00 154.651,55 -20.748,45 -11,83% 146.004,77 

1 3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
1 3 1 acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico 2.500,00 2.700,00 200,00 8,00% 2.700,00 

76.01.51 1 Acq.materiale consumo e noleggio mat.tec 2.700,00 
1 3 2 premi di assicurazione (rct Infortuni etc..) 14.000,00 14.000,00 0,00 0,00% 14.000,00 

76.01.51 2 Premi di assicurazione 14.000,00 
1 3 3 consulenze legali 7.500,00 5.000,00 -2.500,00 -33,33% 5.000,00 
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76.01.51 3 Consulenze legali 5.000,00 
1 3 4 consulenze per l'assistenza tributaria e fiscale 8.250,00 9.520,00 1.270,00 15,39% 9.520,00 

76.01.51 4 Consulenze ass. tributaria e fiscale 9.520,00 
1 3 5 consulente del lavoro 5.800,00 6.200,00 400,00 6,90% 6.200,00 

76.01.51 5 Consulente del lavoro 6.200,00 
1 3 6 assistenza software e sito web 30.000,00 28.300,00 -1.700,00 -5,67% 28.300,00 

76.01.51 6 Assistenza software e sito web 28.300,00 
1 3 7 libri, abbonamenti e periodici 2.500,00 500,00 -2.000,00 -80,00% 500,00 

76.01.51 7 Libri, abbonamenti e periodici 500,00 
76.01.51 9 Posta elettronica certificata contr.ord. 0,00 

1 3 8 altre consulenze 8.000,00 6.700,00 -1.300,00 -16,25% 6.700,00 
76.01.51 8 Altre consulenze 6.700,00 
76.01.51 12 Compenso Revisore 0,00 
78.01.41 Contrib.lav.occas/assoc.in partecip.affer. 0,00 

1 3 10 varie 500,00 250,00 -250,00 -50,00% 250,00 
76.01.51 10 Varie 250,00 

1 3 TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI 79.050,00 73.170,00 -5.880,00 -7,44% 73.170,00 

1 4 USCITE PER IL FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO

1 4 1 affitto locali 49.000,00 49.000,00 0,00 0,00% 49.000,00 
80.01.13 1 Affitto locali 49.000,00 

1 4 2 spese condominiali 9.348,00 9.000,00 -348,00 -3,72% 9.000,00 
80.01.13 2 Spese condominiali 9.000,00 

1 4 3 servizi di pulizia 7.029,08 7.050,00 20,92 0,30% 7.050,00 
80.01.13 3 Servizi di pulizie 7.050,00 

1 4 4 servizi telecomunicazione 2.000,00 1.500,00 -500,00 -25,00% 1.500,00 
80.01.13 4 Servizi telecomunicazione 1.500,00 

1 4 5 servizi fornitura energia elettrica 3.500,00 3.100,00 -400,00 -11,43% 3.100,00 
80.01.13 5 Servizi fornitura energia elettrica 3.100,00 

1 4 7 servizi postali 500,00 350,00 -150,00 -30,00% 350,00 
80.01.13 7 Servizi postali 350,00 

1 4 8 cancelleria stampati 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00% 1.000,00 
80.01.13 8 Cancelleria stampati e tessere 1.000,00 

1 4 9 acquisto timbri 990,00 1.200,00 210,00 21,21% 1.200,00 
80.01.13 9 Acquisto timbri 1.200,00 

1 4 10 servizi di segreteria (compresa formazione personale) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
80.01.13 10 Servizi di segreteria 0,00 

1 4 11 manutenzione uffici 1.200,00 800,00 -400,00 -33,33% 800,00 
80.01.13 11 Manutenzione uffici 800,00 
90.01.33 Amm.to spese di manutenz.su beni di terzi 0,00 

1 4 TOTALEUSCITE PER IL FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO 74.567,08 73.000,00 -1.567,08 -2,10% 73.000,00 

1 5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
1 5 3 spese di rappresentanza 10.500,00 9.000,00 -1.500,00 -14,29% 9.000,00 

79.05.51 3 Spese di rappresentanza 9.000,00 
1 5 4 rimborsi spese 10.000,00 8.000,00 -2.000,00 -20,00% 8.000,00 

79.05.51 4 Rimborsi spese per consiglio ordine 8.000,00 
79.05.51 5 Rimborsi spese diversi 0,00 

1 5 11 spese consigli disciplina 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00% 2.500,00 
79.05.51 1 Spese per la tutela della pofessione 2.500,00 

1 5 6 gestione rivista 17.500,00 16.000,00 -1.500,00 -8,57% 16.000,00 
79.05.51 6 Gestione rivista 16.000,00 
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1 5 7 cene ed altri eventi sociali 33.500,00 33.739,49 239,49 0,71% 33.739,49 
79.05.51 7 Cena sociale 33.739,49  

1 5 8 attività sportive 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00% 10.000,00 
79.05.51 8 Attività sportive 10.000,00 

1 5 9 attività culturali 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00% 5.000,00 
79.05.51 9 Attività culturali 5.000,00 

1 5 10 altre spese comprese borse di studio 6.600,00 19.320,50 12.720,50 192,73% 19.320,50 
79.05.51 10 Altre spese 2.520,50 
79.05.51 11 Borse studio Università Perugia compresi oneri assicurativi 16.800,00 

1 5 TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 95.600,00 103.559,99 7.959,99 8,33% 103.559,99 
1 7 ONERI FINANZIARI

1 7 1 spese commissioni bancarie 1.400,00 1.200,00 -200,00 -14,29% 1.200,00 
86.01.01 Interessi passivi bancari 0,00 
86.01.05 5 Commissioni e spese bancarie 1.200,00 
86.01.05 10 Commissioni carte di credito 0,00 

1 7 2 spese riscossione tassa annuale 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00% 8.000,00 
86.01.05 1 Commissioni su incasso quote 8.000,00 

1 7 3 altre spese 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
86.03.45 Interessi passivi di mora 0,00 

1 7 TOTALEONERI FINANZIARI 9.400,00 9.200,00 -200,00 -2,13% 9.200,00 

1 8 ONERI TRIBUTARI
1 8 1 imposte e tasse (imposta registro locazione ) 280,00 201,00 -79,00 -28,21% 201,00 

83.05.21 Imposta di registro e concess. govern. 201,00 
1 8 2 smaltimento rifiuti TIA 2.400,00 2.400,00 0,00 0,00% 2.400,00 

83.05.31 Tassa raccolta e smaltimento rifiuti 2.400,00 
1 8 3 altre imposte 234,00 100,00 -134,00 -57,26% 100,00 

83.05.49 5 Imposta di bollo e concessioni governat. 100,00 
83.05.49 801 Imposta registro decreti ingiuntivi 0,00 

1 8 TOTALE ONERI TRIBUTARI 2.914,00 2.701,00 -213,00 -7,31% 2.701,00 
1 9 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI

1 9 1 arrotondamenti passivi 10,00 2,14 -7,86 -78,60% 2,14 
83.07.25 Arrotondamenti passivi diversi 2,14 

1 9 2 sopravvenienze passive 4.132,22 690,00 -3.442,22 -83,30% 690,00 
83.07.01 Spese, perdite e sopravv.passive ded. 690,00 
83.07.05 Spese, perdite e sopravvenienze passive indeducibili 0,00 
83.07.07 Sanzioni, penalità e multe 0,00 

1 9 3 anticipi ricevuti per corsi di formazione da eseguire 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
0,00 

1 9 TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI ENTRATE CORRENTI 4.142,22 692,14 -3.450,08 -83,29% 692,14 

1 10 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1 10 1 fondo di riserva 0,00 0,00 0,00% 0,00 
1 10 2 varie 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 

83.07.11 17 Donazione Emergenza Covid 19 0,00 
1 10 TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 
1 15 ASSEMBLEE CORSI E CONVEGNI

1 15 1 assemblea annuale iscritti 1.800,00 2.000,00 200,00 11,11% 2.000,00 
79.01.01 1 Spese convocazione assemblea 0,00 
79.05.51 903 Assemblee 2.000,00 

1 15 3 convegni 7.750,00 3.000,00 -4.750,00 -61,29% 3.000,00 
79.05.51 904 Convegno nazionale e altri 3.000,00 

1 15 TOTALE ASSEMBLEE CORSI E CONVEGNI 9.550,00 5.000,00 -4.550,00 -47,64% 5.000,00 
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TOTALE TITOLO I USCITE CORRENTI 484.553,30 455.335,94 -29.217,36 -6,03% 446.689,16 
2 TITOLO II USCITE IN CONTO CAPITALE
2 1 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
2 1 1 acquisto mobili, impianti e attrezzature 4.294,43 4.106,00 -188,43 -4,39% 0,00 

90.03.27 Amm.ti ordinari mobili e arredi 4.106,00 
2 1 2 acquisto macchine per ufficio 3.263,84 4.508,06 1.244,22 38,12% 0,00 

90.03.31 Amm.ord.macchine d'ufficio elettroniche 4.319,63 
90.03.67 Amm.ti ordinari altri beni materiali 188,43 

2 1 3   0,00 0,00% 0,00 

2 1 TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 7.558,27 8.614,06 1.055,79 13,97% 0,00 
TOTALE TITOLO II USCITE IN CONTO CAPITALE 7.558,27 8.614,06 1.055,79 13,97% 0,00 

3 TITOLO III PARTITE DI GIRO
3 1 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

3 1 1 contributo a CNI rimasto a carico dell'Ordine (medaglie, etc) 1.650,00 2.675,00 1.025,00 62,12% 2.675,00 
83.07.11 10 Contributo a Consiglio Nazionale Ing. 2.675,00 

3 1 2 quota consiglio nazionale a carico iscritti 76.775,00 76.175,00 -600,00 -0,78% 76.175,00 
76.175,00 

3 1 TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 78.425,00 78.850,00 425,00 0,54% 78.850,00 

TOTALE TITOLO III PARTITE DI GIRO 78.425,00 78.850,00 425,00 0,54% 78.850,00 
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 570.536,57 542.800,00 542.800,00 -27.736,57 -4,86% 525.539,16 

UTILIZZO AVANZI ANNI PRECEDENTI -22.956,57 -16.800,00 -16.800,00  

INCREMENTO/(-) DECREMENTO FONDO CASSA INIZIALE 460,84 

TOTALE A PAREGGIO 547.580,00 526.000,00 526.000,00  
 DETTAGLIO 

AMM.TI 8.614,06                    
TFR 8.646,78                    
no uscite 17.260,84                  
no entrate 16.800,00-                  


